
THI HÀNH QUYẾT ĐỊNH GIẢI QUYẾT
KHIẾU NẠI CÓ HIỆU LỰC PHÁP LUẬT
       

  Văn bản sử dụng: Nghị định số 124/2020/NĐCP ngày
19/10/2020 quy định chi tiết một số điều và biện pháp thi

hành Luật Khiếu nại (Nghị định số 124/2020/NĐCP)



1. Trách nhiệm của người giải quyết khiếu nại trong
việc thi hành quyết định giải quyết khiếu nại có hiệu lực

pháp luật
           Điều 31 Nghị định số 124/2020/NĐCP quy định:
          - Chậm nhất là 05 ngày làm việc, kể từ ngày quyết
định giải quyết khiếu nại có hiệu lực pháp luật, trong phạm
vi nhiệm vụ, quyền hạn của mình, người giải quyết khiếu nại
có trách nhiệm áp dụng các biện pháp để thực hiện hoặc có
văn bản chỉ đạo cơ quan, tổ chức, cá nhân có liên quan tổ
chức thi hành quyết định giải quyết khiếu nại có hiệu lực
pháp luật. Văn bản chỉ đạo nêu rõ trách nhiệm của cơ quan,
tổ chức thi hành; cơ quan, tổ chức, cá nhân phải thực hiện;
trách nhiệm của cơ quan, tổ chức, cá nhân có liên quan; nội
dung, thời hạn phải thực hiện; việc báo cáo kết quả thực hiện
với người giải quyết khiếu nại.
          - Người có thẩm quyền giải quyết khiếu nại có trách
nhiệm tự mình hoặc giao cho cơ quan, tổ chức có liên quan
thi hành hoặc cơ quan thanh tra nhà nước cùng cấp theo dõi,
đôn đốc, kiểm tra việc thi hành quyết định giải quyết khiếu
nại có hiệu lực pháp luật. Trường hợp phát hiện cơ quan, tổ
chức, cá nhân không thực hiện hoặc thực hiện không đúng,
không đầy đủ, không kịp thời quyết định giải quyết khiếu nại
có hiệu lực pháp luật thì áp dụng các biện pháp theo thẩm
quyền để xử lý kịp thời, nghiêm minh. Trường hợp vượt quá
thẩm quyền thì kiến nghị cơ quan, tổ chức, cá nhân có thẩm
quyền xử lý.



2. Trách nhiệm của người bị khiếu nại trong việc thi
hành quyết định giải quyết khiếu nại có hiệu lực

pháp luật



Điều 32 Nghị định số 124/2020/NĐCP quy định:

          - Căn cứ vào quyết định giải quyết khiếu nại có hiệu lực pháp
luật, người bị khiếu nại có trách nhiệm tổ chức thi hành quyết định
giải quyết khiếu nại có hiệu lực pháp luật.
·Trường hợp quyết định giải quyết khiếu nại yêu cầu phải sửa đổi, bổ
sung, hủy bỏ một phần hoặc toàn bộ quyết định hành chính thì người
bị khiếu nại phải ban hành quyết định mới thay thế hoặc sửa đổi, bổ
sung quyết định hành chính bị khiếu nại; áp dụng các biện pháp theo
thẩm quyền nhằm khôi phục quyền, lợi ích hợp pháp của người khiếu
nại và người có liên quan đã bị xâm phạm.
        ·Trường hợp quyết định giải quyết khiếu nại kết luận quyết
định hành chính bị khiếu nại là đúng pháp luật thì người khiếu nại
phải chấp hành quyết định hành chính đó. Trường hợp người khiếu
nại không chấp hành thì người có thẩm quyền tổ chức việc cưỡng chế
người khiếu nại thi hành quyết định hành chính đó. Thẩm quyền,
trình tự, thủ tục cưỡng chế thi hành quyết định hành chính được thực
hiện theo quy định của pháp luật về cưỡng chế thi hành quyết định
hành chính. Người có thẩm quyền cưỡng chế phải xây dựng phương
án tổ chức cưỡng chế đảm bảo hiệu quả, khả thi; chú trọng việc vận
động, thuyết phục người bị cưỡng chế tự nguyện thi hành quyết định
hành chính trước khi áp dụng biện pháp cưỡng chế; phối hợp chặt
chẽ với các tổ chức, đoàn thể, tham gia quá trình cưỡng chế.
         ·Trường hợp quyết định giải quyết khiếu nại kết luận hành vi
hành chính là đúng pháp luật thì người khiếu nại phải chấp hành.
Trường hợp quyết định giải quyết khiếu nại kết luận hành vi hành
chính là trái pháp luật thì người bị khiếu nại phải chấm dứt hành vi
hành chính đó.
       - Người bị khiếu nại có trách nhiệm báo cáo cơ quan, tổ chức,
cá nhân có thẩm quyền về việc thi hành quyết định giải quyết khiếu
nại có hiệu lực pháp luật.


